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260.000 flere i job i 2020!



Demografi
I løbet af de næste 10 år vil der være:

• ca. 202.000 flere pensionister
• ca. 56.000 flere 50-67 årige   
• ca. 45.000 færre 20-49 årige
• ca. 58.000 færre børn og unge



Banebrydende muligheder – og krav

• Mennesker med psykiske funktionsvanskeligheder kan komme i
beskæftigelse – både på ordinære og på særlige vilkår.

• Flere fagligt svage unge får job i stedet for førtidspension (CABI).
• Fagfolk skal turde aflære

nogle af de fastholdelses-
strategier, vi stadig har
med os.

• Borgeren skal turde slip-
pe sig selv fri og komme
ud af reservatet.



Brug de handicapkompenserende ordninger!

• Flere med psykisk funktionsnedsættelse kan komme i job.
• Reformen af fleksjobordningen i 2013 har faktisk ført til, at langt

flere borgere med nedsat arbejdsevne er kommet ind på
arbejdsmarkedet (SFI).

• Handicapkompenserende ordninger har et kæmpe potentiale for 
at støtte mennesker med psykisk funktionsnedsættelse, som
ønsker at arbejde.

• Eksempler: Personlig assistence, mentor, elektroniske
hjælpemidler, isbryderordning.



Nye Roller og funktioner

På vej mod en vidensbaseret social praksis?



• Universitetskommuner

• Evidensforståelse



Automattænkning



Farvel til automattænkningen

Sidste slide gerne billede der illustrerer automattænkning


