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KONFERENCEPROGRAM

TORSDAG DEN 24.10. 2013

OENY Ankomst, indskrivning og morgenkaffe

fE)  Abning af konferencen ved Mogens Seider,
formand for Dansk Selskab for Psykosocial
Rehabilitering

ilBY) Resonans - den livgivende relation

Opleeg ved Bernhard Jensen, Michael Freiesle-
ben og deltagere fra projektet

Hvis ikke der er god kemi mellem mennesker, sa
hjeelper hverken tid, kvalifikationer eller gode hen-
sigter. Det er tanken bag et udviklingsprojekt i soci-
alpsykiatrien, som SUS gennemfgrer i samarbejde
med Hgje Taastrup, Odense og Fredericia Kommuner
i projekt “Resonans — Den livgivende relation”. Reso-
nans, som samspil og forstdelse mellem mennesker
og som element i at skabe gode og livgivende relati-
oner, har veeret til diskussion blandt borgere og
medarbejdere i de tre kommuner. I forbindelse med
projektet er der lavet en foto-vandreudstilling og en
30 minutters video om resonans. I dette oplaeg pree-
senteres arbejdet og nogle af de forelgbige konklusi-
oner.

iR0le Pause

i Hverdagslivet som bade ven og fjende

Opleeg ved Benny Lihme, Kgbenhavn

Livet leves og udfolder sig i hverdagens mangfoldig-
hed, som ofte er b&de rodet og uforudsigelig. Og
som det kan vaere sveert at planleegge i faste struk-
turer og med skematiske gentagelser.

Ud fra hvilke veaerdier kan vi overhovedet tale om
kriterier for det gode liv? Og kan de professionelle
hjeelpere tillade sig at have forestillinger og ambitio-
ner om det gode liv pa de borgeres vegne, som har
brug for stgtte til at leve deres hverdagsliv?

iR Frokost

ikcPe(t) Relation fgr metode - om relationens afgg-
rende betydning i psykosociale eller
psykatriske behandlingsrelationer

Oplzeg ved Sverker Belin, Sverige

Psykolog og supervisor Sverker Belin har mange ars
erfaring i at samarbejde med mennesker med alvor-
lige psykiske helbredsproblemer. Han mener, at rela-

tionen er afggrende for udvikling og forandring, og at
relationen kommer fgr metoden. Mange mennesker
med psykiske helbredsproblemer har oplevet mislyk-
kede behandlingsforlgb og relationer til de professio-
nelle. De professionelle har maske givet op i frustra-
tion overfor vanskelige og komplekse problemstillin-
ger i form af bl.a. modstand og manglende motivati-
on hos borgerne og patienterne. Man kan saledes
have misset det allervigtigste - at opbygge en sa
tryg relation, at borgerne eller patienterne vover sig
ind i det ukendte - i udviklingsprocesser som fgrer til
at vokse og forandres.

iNels] Pause

iNy Dialog med Regeringens psykiatriudvalg
- er der et skifte pa vej?

Vi skal hgre naermere om det udspil, der er kommet
fra det psykiatriudvalg som er blevet nedsat af rege-
ringen for at fremkomme med forslag til, hvordan
hele den psykiatriske indsats kan forbedres - savel
indholdsmaessigt som strukturelt. Hvad er foresldet -
og hvad er pd vej? Vi har inviteret centrale aktgrer
fra udvalgsarbejdet til debat og refleksion: Formand
for Psykiatriudvalget Vagn Nielsen, Karl Bach, LAP,
Ebbe Henningsen, Bedre Psykiatri og Knud Kristen-
sen, Landsforeningen SIND.

i{s#ef)) Prisuddeling — Rehabiliteringsprisen
"Den flyvende gris"

Dansk Selskab for Psykosocial Rehabilitering uddeler
for anden gang en pris for nytaenkende og bemeer-
kelsesvaerdige psykosociale rehabiliteringsindsatser.
Prisens formal er at rette fokus p& indsatser og/eller
personer, som er gaet foran i arbejdet og som kan
inspirere til fremtidig kvalificering. Det er muligt at
indstille kandidater fra april til september 2013,
hvorefter bedgmmelseskomiteen traekker i arbejds-
tgjet. Du kan indstille kandidater til prisen indtil 16.
september pa www.psykosocialrehabilitering.dk.
Sidste ar vandt Stemmehgrernetveaerket i Danmark
prisen. Hvem mon det bliver i ar?

JWALY Slut pa dagens program

kel Festmiddag.

Efterfglgende gang i dansegulvet ved Selskabets
legendariske husorkester 'De flyvende grise' i det
&bne omrade og mulighed for snak og networking
med kolleger i det nye loungeomrade.




FREDAG DEN 25.10. 2013

ERefyy Stump up front

Vi starter anden dagen med Stump up Front. Oplev
samspil pa en ny made. Underholdning, lzering, sam-
arbejde, kropslig og mental udfordring. Det handler
om relations-dannelse pa kreativ vis.

il)jl8) FoPFlex reformen - bogstavleg eller nye
muligheder

Oplaeg ved Christian Schacht-Magnussen, Aarhus
Kommune

Jobcenterchef Christian Schacht-Magnussen vil for-
teelle om baggrunden for reformerne pd beskaeftigel-
sesomradet. Hvorfor er de vedtaget? Hvad er de
centrale omrader i reformerne? Hvad kan beskaefti-
gelsesomradet tilbyde i et rehabiliterings perspektiv?
Hvad har det af konsekvenser for den made vi arbej-
der pd og hvordan skal vi ggre det i fremtiden? End-
videre vil der komme eksempler fra indsatsen i Aar-
hus Kommune.

i{0fe{)) Arbejde eller offentlig hjselp? - Beskaefti-
gelsessystemet og de ikke-arbejdsmarkeds-
parate

Oplzeg ved Henning Jgrgensen, Alborg Universitet

Professor Henning Jgrgensen fra Carma, Center for
Arbejdsmarkedsforskning vil saette kritisk lup p& den
made beskaeftigelsessystemet arbejder, ndr det geel-
der ikke-arbejdsmarkeds-parate ledige. Den faglige
praksis og jobcentermedarbejdernes kvalifikationer
er afsaet for at diskutere, hvordan systemet kan for-
bedre sit virke, og hvordan opgavelgsninger pa
tveers af institutionsskel kan seettes i vaerk

IBES Pause

I8 Fra socialpsykiatri til meningsfuld be-
skaeftigelse

Opleeg ved Gitte B. Nielsen, Inge Fallesen og
Sven Preisel, HMN Naturgas og Viborg Kommune

Et samarbejde mellem Ngrremarken og HMN Natur-
gas har givet en del erfaringer i forhold til hvordan
man som virksomhed kan optimere indsatsen for at
fa kolleger og arbejdssted klar til at modtage borgere

med nedsat arbejdsevne pa en hensigtsmaessig ma-
de. Ogsa til hvordan man som en enhed i et jobcen-
ter kan hjzelpe virksomheden pa vej med en rimelig
tilpasning, samt opkvalificere de borgere der skal i
praktik i virksomheden, og ikke mindst have den
rigtige form for opfglgning for disse borgere.
HR-chef Gitte B. Nielsen og driftsplanlzegger Inge
Fallesen vil sammen med leder af Ngrremarken Sven
Preisel give konkrete praksiseksempler pa, hvilke
tilgange man kan tage i brug for at fremme det gode
samarbejde og fa borgere med nedsat arbejdsevne i
gang pa en ordentlig og veerdig made, samt ikke
mindst hvordan man skaber resultater til glaede for
alle parter i et samarbejde.

iels] Frokost

ikcicl))l Psykisk sarbarhed og arbejdsmarkedet

Oplaeg ved Lisa Korsbek, Kgbenhavn

Seniorforsker, mag.art., Lisa Korsbek vil tale om
psykisk sdrbarhed og arbejdsmarkedet - hvad ved vi,
hvad siger forskningslitteraturen, og hvad har betyd-
ning? Bade ndr det drejer sig om ansaettelser pd
ordinaere vilkar, hvor spgrgsmalet om stigma og
disclosure ngdvendigvis melder sig, og ndr det drejer
sig om mennesker, der bliver ansat i kraft af deres
sygdom - dvs. medarbejdere med brugerbaggrund.
Oplaegget vil bergre omrdder som identitet og narra-
tivitet og de specifikke udfordringer, som mennesker
med psykisk sdrbarhed ofte ma@der i samspillet med
kolleger, ledere og andre pa arbejdsmarkedet.

N Michael Meyerheims Talkshow

Den erfarne talkshowvaert Michael Meyerheim invite-
rer til samtale i sofaen om arbejdsmarkedsreformer-
ne og de muligheder, der byder sig for socialpsyki-
atrien og den psykosociale rehabilitering.

IEN0[ Afslutning




